CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA 32 REGIAO - RS/SC
AUTARQUIA FEDERAL

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
EM MEDICINA OCUPACIONAL E SEGURANGA
DO TRABALHO

O CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA DA 3a REGIAO, entidade autarquica
fiscalizadora do exercicio profissional, sediada na Rua Coronel Corte Real, 662, Bairro
Petropolis, Porto Alegre, RS, inscrito no CNPJ sob n® 04.053.157/0001-36, neste ato
representado legalmente por sua Conselheira Presidente, CLARICE LUZ, inscrita no
CRBio sob n° 000478-03, doravante denominado CONTRATANTE e a empresa,
SERVICOS DE NEUROLOGIA E ELETROENCEFALOGRAFIA S/S LTDA, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 92.859.883/0001-08, inscrita no Conselho
Regional de Medicina — CRM n° 0000193-RS, com sede em Porto Alegre, Rua dos
Andradas, 1464, por seu representante legal Senhor NELSON ASPESI, doravante
denominada CONTRATADA, celebram o presente contrato, regido pela Lei n® 8.666 de
21/06/93, com suas alteragdes subsequentes, e pelas clausulas e disposicdes a seguir
expressas, decorrentes do procedimento administrativo n° 2016/002198 e proposta da
Empresa.

CLAUSULA PRIMEIRA - Objeto

1. SERVICOS EM MEDICINA OCUPACIONAL

1.1. ELABORACAO DE DOCUMENTO DO PROGRAMA DE CONTROLE DE SAUDE -
PCMSO, COORDENAGAO DO PROGRAMA DE CONTROLE MEDICINA E SAUDE
OCUPACIONAL PARA 22(VINTE E DOIS)COLABORADORES E EXAMES CLINICOS:

1.2 - Efetuar os exames médicos: admissionais, periddicos, demissionais, retorno
ao trabalho e mudangca de fungdo de todos os funcionarios da contratante, de
acordo com o que determina a NR 7 — norma regulamentadora sete, com redacao
alterada pela portaria n.° 24, publicada no dou datado de 29 de dezembro de

1994,

1.2.1. Para os exames admissionais, perioddicos, demissionais, retorno ao trabalho
e mudanca de fungéo, a contratada emitird atestados de saude ocupacional (aso)
que serao disponibilizados para a contratante.

1.3 - Elaboracao e emissé&o do perfil profissiografico previdenciario (PPP) - para o
periodo de vigéncia do presente contrato;

1.3.1. Solicitagéo de PPP sera por escrito com 72 h de antecedéncia:

1.3.2. Nao sera emitido documento PPP para periodo anterior a vigéncia deste
contrato;

1.3.3. Para as ocupacgbes consideradas de risco, definidas no programa de
prevengao de riscos ambientais (PPRA), cabera a contratada estabelecer, de
acordo com a norma regulamentadora sete (NR 7), os eventuais exames
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complementares necessarios para o controle médico de salde ocupacional, os
quais terdo de ser orgados a parte nos temos da legislacéo vigente com escolha do
local de melhor oferta de preco;

2. SERVICOS DE SEGURANCA DO TRABALHO

2.1. Elaboracdo do programa de riscos ambientais — PPRA ao ambiente de
trabalho na sede da contratada sito a rua coronel Corte Real, 662 — Bairro
Petropolis - Porto Alegre e Av. Taquara, 596 (deposito/almoxarifado) conforme NR
9 — norma regulamentadora numero nove) — portaria 3214 de 08/06/1978:

CLAUSULA SEGUNDA — Obrigagoes da CONTRATADA

2.1. Prestar servigos com pessoal proprio, especializado e em numero suficiente, cabendo-
Ihe total e exclusiva responsabilidade pelo integral atendimento no prazo acordado, de toda
a legislagao que rege a execugao das atividades contratadas, bem como refazer, as suas
expensas, 0s servicos inadequadamente realizados, sem qualquer 6nus para o
CONTRATANTE.

2.2. Os servigos serao prestados diretamente pela CONTRATADA. através de seus
profissionais. Em sendo necessario subcontratagdo de profissional, a CONTRATADA
assume toda responsabilidade pela qualidade do servigo;

2.3. Durante toda a execugdo do Contrato, manter-se em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacao exigidas nessa
contratagao.

2.4. Prestar as informacoes solicitadas pelo CRBio-03 dentro dos prazos estipulados.

2.5. Sanar imediatamente quaisquer irregularidades durante a execucao do objeto do
contrato.

2.6. Cumprir todas as obrigacgdes legais e fiscais.

2.7. Prestar orientagbes quanto ao correto preenchimento da comunicagao de
acidente do trabalho (CAT), nos casos de acidentes de trabalho que venham a
envolver funcionarios da contratante.

2.8. Subsidiar a contratada em defesa a notificagdo/multa/processos judiciais envolvendo a
area de seguranca do trabalho, sendo que tal subsidio nio contempla fornecimento de
perito assistente, contestagao de laudo, elaboracéo de quesitos, contestacao de Laudos de
Peritos Judiciais, emissao de pareceres médicos ou tecnicos;

2.9. Cabera a contratada obter a assinatura do colaborador no atestado de satde
ocupacional, por ocasido da realizacido do exame clinico:

2.10. Para elaborar o programa de prevencao de riscos ambientais (PPRA) e/ou
visitas de assessoria, o preposto da contratada comparecera no(s) enderego(s)
relacionado(s) da contratante, durante o horario de expediente de trabalho normal e
em dias de horarios extraordinarios previamente agendados, para o desempenho
das atividades especificadas no presente contrato, mantendo contatos pessoais
com os empregados e/ou prepostos previamente indicados pela contratante, tendo
contato com as formas, meios e locais em que o trabalho se desenvolve, devendo
elaborar relatorios circunstanciados e conclusivos, sempre que constatar situacoes
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de risco no tocante a seguranca e higiene do trabalho, bem como indicar as
providéncias legais e normativas para neutralizar ou eliminar os riscos constatados.

2.11. Em caso de rescisdo contratual, a contratada se obriga a repassar, no prazo
de 60(sessenta) dias, a nova empresa de medicina ocupacional ou médico do
trabalho contratado pela contratante, todas as fichas clinicas (prontuarios médicos)
referentes aos funcionarios da mesma, mediante solicitacdo por escrito pelo novo
médico coordenador. Caso ndo sejam retirados os prontuarios médicos no prazo
estipulado, apos a rescisdo do contrato, incorrera a contratante em custo de
manutengao de arquivo na base de r$ 10,00/dia (dez reais).

2.12. A responsabilidade técnica dos profissionais pelos documentos elaborados |
€ valida apenas durante a vigéncia do contrato.

2.13. Para elaboragéo do programa de prevengao de riscos ambientais (PPRA)
e/ou visitas de assessoria, o preposto da contratada comparecera no(s)
enderecgo(s) relacionado(s) da contratante, durante o horario de expediente de
trabalho normal e em dias de horarios extraordinarios previamente agendados,
para o desempenho das atividades especificadas no presente contrato, mantendo
contatos pessoais com os empregados e/ou prepostos previamente indicados pela
contratante, tendo contato com as formas, meios e locais em que o trabalho se
desenvolve, devendo elaborar relatorios circunstanciados e conclusivos, sempre
que constatar situagdes de risco no tocante a seguranca e higiene do trabalho, bem
como indicar as providéncias legais e normativas para neutralizar ou eliminar os
riscos constatados.

2.14 - Para a elaboragdo do documento objeto deste contrato, laudos técnicos e
assessoria, a contratada podera subcontratar empresas ou profissionais habilitados
e qualificados para prestar os servigos, sem 6nus adicional para a contratante, com
solicitagao prévia e autorizagao expressa do CRBio-03.

CLAUSULA TERCEIRA - Das obrigacées da CONTRATANTE
3.1. Efetuar os pagamentos devidos, de acordo com o estabelecido no contrato.

3.2. Designar um responsavel para acompanhamento da visita de levantamento
ambiental e fornecimento de informacdes requeridas pelo profissional da
contratada.

3.3. Permitir a contratada acesso aos locais, onde os funcionarios desempenham
suas fungodes laborais;

3.4. Fornecer a contratada detalhes da atividade profissional a ser desenvolvida
pelos funcionarios, a fim de permitir uma perfeita avaliagao de sua capacidade

ocupacional, fornecendo ainda, um cadastro dos funcionarios lotados nas unidades
da contratante.

3.5. Informar a contratada, por escrito, as mudancas que ocorrerem no seu quadro
funcional e dados cadastrais dos funcionarios, para a correta atualizacao do
documento programa de prevencéo de riscos ambientais (PPRA) e consequentes
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alteragbes do documento programa de controle médico de saude ocupacional
(PCMSO);

3.6. Implantar e administrar todas as a¢ées decorrentes da analise do ambiente de
trabalho, especificadas nos documentos objetos deste contrato, elou
recomendagdes geradas quando no processo de assessoria.

3.7. Encaminhar os funcionarios para a realizagdo dos exames médicos . mediante
agenda com a contratada.

3.8. Pagar exames com especialistas, previamente agendados, nos quais nao haja
0 comparecimento do funcionario ou o cancelamento com menos de 48 (quarenta e
oito) horas de antecedéncia, salvo forga maior.

3.9. Sempre que houver necessidade de realizacdo de exames ocupacionais por
parte da contratante, os custos decorrentes da locomocao dos funcionarios serao
de Unica e exclusiva responsabilidade desta:

3.10. Eventuais exames médicos complementares, necessarios aos funcionarios,
deverdo ser comunicados a contratante, devendo a contratada apresentar
orcamento para a realizagdo dos mesmos. A contratacédo seguira tramites os legais
de contratagdo nos termos de Lei 8666/93

3.11. Arquivar os atestados de saude ocupacional (ASOS), em local de facil acesso
a uma eventual fiscalizacao.

3.12. Aceitar o acréscimo de novos funcionarios neste contrato caso o quadro da
contratada sofra alteragées, no limite da legislac&o;

CLAUSULA QUARTA — Do prazo de inicio e da duracio do contrato
4.1- O presente CONTRATO entrara em vigor na data de sua assinatura, produzindo
efeitos até o cumprimento integral das obrigagbes assumidas pelas partes.

4.2- Tera duragao de 12 (doze) meses a contar da data de assinatura, podendo, a critério
do CRBIio-03, mediante termo aditivo, ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos até
o limite maximo de 60 (sessenta) meses, conforme Art. 37, 11, Lei 8.666/93 ou enquanto o
valor do contrato estiver dentro do valor limite da dispensa, que foi a base legal da
contratacao

CLAUSULA QUINTA - Do preco e da forma de pagamento
5.1- Para a elaboragdo do PCMSO e PPRA., sera pago o valor de R$ 642 20( Seiscentos e

quarenta e dois reais e vinte centavos), em parcela unica, 10 (dez) dias apds a entrega
dos servicos.

5.2- Para consultas/exames médicos sera pago o valor de R$ 25,00 (vinte e cinco reais)
por colaborador, devendo, apos a elaboracao do PCMSO, objeto deste contrato, todos os
servidores serem atendidos. E, apds, uma vez ao ano, no chamado exarmpe periddico com
previa agenda de ambas — contratada e contratante; @/
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5.3- Os valores abrangem todos os tributos (impostos, taxas, emolumentos, contribuicdes
fiscais ), ao encargo da CONTRATADA.

5.4- O pagamento seré efetuado no més subsequente a prestacio dos servicos.

3.5- O pagamento efetuar-se-a com a apresentacdo de Nota Fiscal e podera, mediante
ordem bancaria, ser depositado em conta corrente indicada pela contratada, uma vez
satisfeitas as condicdes do contrato;

5.6- Os pagamentos, mediante a emissdo de qualquer modalidade de ordem bancaria,
poderdo ser realizados desde que a contratada efetue a cobranca de forma a permitir o
cumprimento das exigéncias legais, principalmente no que se refere as retencdes
tributarias.

5.7- O pagamento esta sujeito, as normas da legislagao tributaria aplicavel, e a satisfacao
das demais condi¢des previstas no presente contrato e proposta da empresa;

5.8- Durante cada periodo de vigéncia contratual, ndo sera concedido qualquer reajuste.

5.9- Na hipotese de prorrogacao deste contrato, sera concedido reajuste de precos, com
vigéncia no novo periodo contratual, mediante a aplicacdo do indice de variacdo IGPM-do
FGV, ou outro indice que venha a substitui-lo, que reflita a variacao ocorrida no periodo
contratual anterior, sobre os precos entdo vigentes, desde que seja requerido pela
CONTRATADA antes da assinatura do Termo Aditivo.

CLAUSULA SEXTA - Da rescisao

6.1- A rescisdo do contrato, quando for o caso, processar-se-a de acordo com o que
estabelecem os artigos 77 a 80 da Lei 8.666/93, assegurados os direitos do
CONTRATANTE (art. 58 da Lei 8.666/93) em caso de rescisdo administrativa.

CLAUSULA SETIMA — Dotacao orgamentaria
7.1- As despesas decorrentes deste contrato correrdo a conta da seguinte rubrica
orgamentaria do orgamento geral: 6.3.1.3.02.01.010 — Servicos de Medicina do Trabalho

CLAUSULA OITAVA - Da fiscalizagao

8.1- A execucao do contrato sera acompanhada e fiscalizada pelo CONTRATANTE, que
anotara todas as ocorréncias, determinando o que for necessario a regularizacio das faltas
ou defeitos observados;

8.2- A acdo ou omissdo da Fiscalizacdo do CONTRATANTE nao eximirda a CONTRATADA
da sua responsabilidade pela fiel execucio do contrato.

CLAUSULA NONA - Da legislagao aplicavel

9.1- Aplicam-se a execugdo do contrato, além das disposicées da Lei 8.666/93 e da
legislacdo especifica arrolada no preambulo, os preceitos de direito publico e,
supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e disposi¢des de direito privado
pertinentes, e legislacdes especificas das profissées para o exercicio do presente objeto.

CLAUSULA DECIMA - Das sancées

10.1- Pela inexecugé&o total ou parcial do contrato o CRBi0-03 podera, garantida a prévia
defesa, além da rescisdo do contrato, ser aplicada 8 CONTRATADA as seguintes sancdes

previstas no artigo 87 da lei 8.666/93: %‘ g/
:
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a) Adverténcia;

b) Multa na forma prevista nos itens 10.2 e 10.3 e 10.4;

c) Suspenséo do direito de licitar e contratar com a Administracdo, por prazo nao superior
a dois anos;

d) Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com administracao publica.

10.2- Podera ser aplicada multa moratéria de 0,3% sobre o valor da nota fiscal/ fatura por
dia de atraso na execucgéo do servico.

10.3- Podera ser aplicada multa indenizatéria de 10% sobre o valor total do contrato ou
instrumento equivalente quando a contratada:

a) prestar informacgdes inexatas ou causar embaragos;

b) executar o objeto contratado em desacordo com as normas técnicas ou especificacoes,
independente da obrigacao de fazer as corregdes necessarias as suas expensas;

c) desatender as determinagdes do CRBio-03;

d) cometer qualquer infracado as normas legais Federais, Estaduais e Municipais;

e) ndo iniciar, sem justa causa, a execucdo do contrato no prazo fixado;

f) ndo efetuar o servigo, sem justa causa, da totalidade ou parte do objeto contratado:

g) praticar por agdo ou omissao, qualquer ato que, por imprudéncia, impericia, negligéncia,
dolo ou méa fé venha causar danos ao CRBio-03, ou a terceiros independente da
obrigacao da CONTRATADA em reparar os danos causados.

10.4- A CONTRATADA, ao deixar de cumprir quaisquer das obrigacdes mensais
assumidas, ficara sujeita a multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor dos servicos.

10.5- O prazo para defesa prévia sera de 5 (cinco) dias Uteis a contar da notificacao
encaminhada pelo CRBio-03.

10.6- Cabera recurso no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da publica¢io da sang¢ao no
DOU.

10.7- As multas aplicadas na execucéo do contrato serdo descontadas do pagamento, a
critério exclusivo do CRBIi0-03 e, quando for o caso, cobradas judicialmente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Das disposigées especiais e gerais

11.1- Para a emisséo de 27 via do(s) documento(s) Programas e Laudos, a solicitacao
devera ser por escrito pela contratante e tera o custo de R$ 50.00 (cinquenta reais) por
documento, mais custo de entrega se houver e para atestados e perfil profissiografico
previdenciario, os mesmos também serdo solicitados por escrito, com a discriminacao
completa dos dados que identifiquem o(s) documento(s) e terdo o custo de R$ 10.00 (dez
reais por folha) mais custo de entrega, se houver, que sera cobrado pela contratada,
juntamente com o documento de cobranca mensal dos valores referentes a prestacao dos

servigos objeto deste contrato. @
6
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11.2- Responder por todas as despesas necessarias a realizacdo do objeto
CONTRATADO, ficando, desde ja, excluida qualquer responsabilidade solidaria ou
subsidiaria do CONTRATANTE, por eventuais inadimplementos, ilicitos e/ou autuacdes
que a CONTRATADA der causa.

11.3- O CONTRATANTE podera exigir, a qualquer tempo, a comprovacao do cumprimento
das obrigacdes mencionadas nesta Clausula.

11.4- O presente contrato se regera pelas normas de direito civil, ficando, expressamente
ajustado, que a prestacao de servigos aqui regulamentada, ainda que nas dependéncias
do CONTRATANTE, nao gera vinculo de emprego com os funcionarios da CONTRATADA.
Portanto, o CONTRATANTE né&o responde e ndo respondera, em qualquer situacao, por
quaisquer obrigacdes sociais, de natureza trabalhista, previdenciaria ou fiscal, ou por
qualquer outra postulacdo fundada em suposta relacdo de emprego, sendo a
CONTRATADA reconhecida como Unica e exclusiva empregadora, assumindo assim,
todas as responsabilidades, inclusive as de natureza tributaria.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Divergéncias e Foro

12.1- Surgindo divergéncias quanto a interpretacdo ou extensdo do pactuado neste
instrumento ou quanto a execugao das obrigagdes dele decorrentes, ou constatando-se
nele existéncia de lacunas, antes da via judicial, as partes se comprometem a buscar dar
solugdo a duvida com os principios da boa-fé, da equidade, da razoabilidade e da
economicidade e preencherdo as lacunas com estipulacdes que, presumivelmente, teriam
correspondido a vontade das partes, na respectiva ocasiao.

12.2- Fica eleito o foro da Justica Federal de Porto Alegre, RS, para dirimir eventual litigio
decorrente do contrato.

E, por estarem de acordo, firmam o contrato em 2 (duas) vias de igual teor e forma,
perante as testemunhas abaixo identificadas.

Porto Alegre, 06 de outubro de 2016.

@ha@ bsz

CLARICE LUZ
Conselheira Presidente
CRBjo 00478-03

Ul £

NELSON ASPESI -
Servicos de Neurologia e Eletroencefalias S/S Ltda

TESTEMUNHAS:

(Ol fpngs L Qarvallle
Nome Carla Rosane A Rocha Bueno Nome: Dione Borges dé Carvalho
CPE: CPF 25202286015
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